
 

ค ำพิพำกษำศำลฎีกำที่ 4002/2562  

เรื่อง กำรวำงเงินตำมค ำสั่งพนักงำนตรวจแรงงำนเพ่ือฟ้องคดีจะวำงหนังสือค  ำประกัน 
       ของธนำคำรไม่ได้ 

นายชนาธิป  ชินะนาวิน1 

คดีนี้เป็นการวางหลักในเร่ืองการวางเงินเพ่ือฟ้องเพิกถอนค าสั่งพนักงานตรวจแรงงานว่า 
การวางเงินจะต้องวางเงิน ไม่สามารถวางหนังสือค้ าประกันของธนาคารได้ 

1. ค ำพิพำกษำย่อ 
 พระราชบัญญัติคุ้มครองแรงงาน พ.ศ.2541 มาตรา 125 วรรคสาม บัญญัติว่า "ในกรณีท่ี
นายจ้างเป็นฝ่ายน าคดีไปสู่ศาล นายจ้างต้องวางเงินต่อศาลตามจ านวนท่ีถึงก าหนดจ่ายตามค าสั่งนั้น 
จึงจะฟ้องคดีได้" และมาตรา 125 วรรคสี่ บัญญัติต่อไปว่า "เมื่อคดีถึงท่ีสุดและนายจ้างมีหน้าท่ี                  
ต้องจ่ายเงินจ านวนใดให้แก่ลูกจ้าง...ให้ศาลมีอ านาจจ่ายเงินท่ีนายจ้างวางไว้ต่อศาลให้แก่ลูกจ้าง...
แล้วแต่กรณี" ฉะนั้นท่ีกฎหมายก าหนดให้ศาลน าเงินท่ีนายจ้างวางไว้ต่อศาลจ่ายให้แก่ลูกจ้างในกรณี
ท่ีนายจ้างแพ้คดีก็เพื่อมุ่งท่ีจะให้ลูกจ้างได้รับเงินโดยเร็วและทันที ไม่ต้องการให้มีกระบวนการบังคับ
ให้นายจ้างจ่ายเงินนั้นหรือให้นายจ้างหน่วงเหนี่ยวการช าระเงินให้ชักช้า หนังสือค้ าประกัน                      
ของธนาคารท่ีโจทก์ ท้ังสี่น ามาวางศาลนั้น เป็นเพียงข้อผูกพันท่ีธนาคารให้ไว้แก่ศาลว่า                           
เมื่อศาลพิพากษาให้โจทก์ท่ี 2 (นายจ้าง) ช าระเงินตามค าสั่งของจ าเลยแล้ว หากนายจ้างไม่ช าระเงิน 
ธนาคารจะช าระแทน เช่นนี้ในทางปฏิบัติเมื่อนายจ้างไม่ช าระเงิน ศาลต้องมีหนังสือบอกกล่าว                
ทวงถามเรียกให้ธนาคารช าระเงินนั้นก่อน โดยท่ีธนาคารก็อาจมีข้อโต้แย้งปฏิเสธความรับผิดได้ 
หนังสือค้ าประกันของธนาคารในคดีนี้จึงมิใช่วัตถุท่ีใช้ช าระหนี้ได้ตามกฎหมายท านองเดียวกับเงิน             
ซึ่งศาลน ามาจ่ายให้ลูกจ้างได้ทันที 
  (วิรุฬห์ แสงเทียน-วุฒิชัย หรูจิตตวิวัฒน์-เอกศักดิ์ ยันตรปกรณ์) 

 

 

 

 

 

 

 
                                                           
1 เลขานุการแผนกคดีแรงงานในศาลฎีกา  
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2. หลักกฎหมำยตำมค ำพิพำกษำศำลฎีกำที่ 4002/2562 
  ในการฟ้องคดี เพื่อเพิกถอนค าสั่ งของพนักงานตรวจแรงงานท่ีให้นายจ้างจ่ายเงิน                         
ตามกฎหมาย นอกจากนายจ้างจะต้องฟ้องคดีภายใน 30 วันนับแต่ได้รับค าสั่งแล้ว นายจ้าง                         
ยังต้องวางเงินตามค าสั่งพนักงานตรวจแรงงานต่อศาลพร้อมกับการยื่นฟ้องด้วย 

โดยคดีนี้  นายจ้างขอวางหนังสือค้ าประกันของธนาคารแทนการวางเงิน ซึ่งฎีกาท่ี   
4002/2562 วินิจฉัยวางหลักไว้ ดังนี้ 
 2.1 เจตนารมณ์ในการวางเงินคดีฟ้องเพิกถอนค าสั่งให้นายจ้างจ่ายเงินของพนักงานตรวจ
แรงงานก็เพื่อมุ่งท่ีจะให้ลูกจ้างได้รับเงินโดยเร็วและทันที ไม่ต้องการให้มีกระบวนการบังคับให้
นายจ้างจ่ายเงินนั้นหรือให้นายจ้างหน่วงเหนี่ยวการช าระเงินให้ชักช้า  
 2.2 หนังสือค้ าประกันของธนาคารไม่ใช่วัตถุที่ใช้ช าระหนี้ได้ตามกฎหมายท านองเดียวกับเงิน 
 2.3 เมื่อศาลฎีกามีค าพิพากษาแล้วโจทก์ต้องน าเงินมาวางต่อศาลใหม่ 

2.4 แม้ฎีกาท่ี 4002/2562 วางหลักว่า หนังสือค้ าประกันของธนาคารท่ีโจทก์น ามาวาง                
ศาลนั้น มิใช่วัตถุท่ีใช้ช าระหนี้ได้ตามกฎหมายท านองเดียวกับเงินจึงไม่สามารถน ามาวางต่อ                     
ศาลแรงงานเพื่อฟ้องคดีได้นั้น แต่ข้อกฎหมายดังกล่าวย่อมแปลความว่า หากเป็นวัตถุท่ีใช้ช าระหนี้
ได้ตามกฎหมายท านองเดียวกับเงิน เช่น แคชเชียร์เช็ค การโอนเงินจากบัญชีธนาคาร ย่อมน่าจะ
น ามาวางต่อศาลแรงงานได้  
 
 
                                                                                           แผนกคดีแรงงานในศาลฎีกา 

                                                                                                      เมษายน 2569 
 


